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1° SYNDICAT a POLE EMPLOI IDF

POUR FORCE OUVRIERE
LA PRINCIPALE REVENDICATION
C’EST:

LAUGMENTATION DES SALAIRES

Depuis 2010, nous, agents de Pdle Emploi, avons perdu 9% de pouvoir d’achat,
car nos salaires ne suivent pas l'inflation.

En lle-de-France, 53% de l'effectif tous statuts confondus (privé/public) sont
des employés et moins de 10 ans d’ancienneté, c’est a dire les salaires les plus
bas de I’échelle salariale avec pour conséquence une enveloppe de promotion
0.8% la plus faible de France, et un budget du CE en baisse constante.

De ce fait, les agents de P6le Emploi lle de France ont une perte de salaire de
4 000€* EN MOYENNE PAR AN, par rapport aux collegues des autres régions.

* en moyenne par an par rapport a la moyenne nationale des agents (source Bilan Social Péle Emploi 2017)

UNE VERITABLE INJUSTICE SALARIALE POUR DES AGENTS
QUI VIVENT DANS LA REGION LA PLUS CHERE DE FRANCE

FO EXIGE :

Une augmentation générale des salaires a commencer par le rattrapage des 9%
de pouvoir d'achat perdu depuis 2010 !

Un déroulement de carriére automatique pour les agents privés. Avancement



